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* Progetto Oratorio: il Servizio Formazione all’Aufono-
mia della Cooperativa “la Mongolfiera” ha individuato
presso gli oratori diverse opportunita per |'Esercitazione
all’Autonomia (un impegno occupazionale che richiede
discrete competenze per svolgere mansioni lavorative “in
contesti non protetti” con sostegno educativo) come, ad
esempio: le biblioteche, le segreterie, le scuole materne
parrocchiali, la gestione delle pulizie degli ambienti, i
bar. Inoltre, gli utenti del Servizio Formazione all’Auto-
nomia pofranno organizzare presso |‘oratorio corsi po-
meridiani (che interessano I'area espressiva) di creativita
e manualita, aperti a tutti, come opportunitd per ricono-
scere i sgggeh‘i disabili capaci di essere promotori, e non
sempre destinatari, di momenti di aqgregazione e di rea-
le integrazione con la comunitd civile.

* Sportello informativo per le famiglie e per gli

animatori: presso il Centro Oratori Bresciani e aperto

un punto di accoglienza e consulenza aperto al mondo
oratoriano per tutto quello che riguarda le disabilita, le
poverta giovanili e il disagio.

Collaborazione con il Comune di Brescia per

Iestate: da due anni é stipulato un accordo con il Co-

mune per l'inserimento dei disabili gravi, sequiti da un

educatore, nei Grest cittadini; I'iniziativa, molto apprez-
zata dalle famiglie, ha permesso di migliorare 'offer-
ta estiva per i ragazzi disabili.

Consulenza e formazione per gli animatori de-

gli oratori: 'operatore é disponibile ad ascoltare e

rispondere a eventuali difficolta rilevate nella relazione

con ragazzi con ritardo mentale o con altre disabilitd.

Particolare attenzione verra data alla formazione e al
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Centro Oratori Bresciani Cooperativa Sociale
Ufficio Oratori e Pastorale Giovanile “La Mongolfiera”
Diocesi di Brescia

Servizio per le
clisabilitcj‘:l = lc, :
Poverté gjovanili

sostegno degli animatori dei Grest estivi e C.A.G. che Centro Oratori Bresciani
gog/g::ro occuparsi della gestione di bambini e ragazzi Via Trieste, 13/c - 25121 Brescia
isabili.
¢ Incontri di riflessione e confronto sull’integra- Tel. 030.3722244 - F 2X 03.0'.3722250 %
zione delle persone disabili all’interno della co- www.oratori.brescia. it
munita cristiana. e-mail: oratori@diocesi.brescia. it
¢ Collaborazione e individuazione di strategie y -
comuni con la Commissione Diocesana per la

Pastorale dei Disabili.

“Noi crediamo
che la diversita
Societa Cooperativa Sociale “La Mongolfiera” Sla, I'lCCheZZEL”

Trav. XIl, 164/166 Villaggio Sereno - 25125 Brescia
Tel. 030.3530801 - Fax 030.3547505
www.lamongolfiera.brescia. it
e-mail: info@lamongolfiera.brescia.it




Il Centro Oratori Bresciani

Il Centro Oratori Bresciani nasce nel 2002 ed & un orga-

nismo di servizio alle linee pastorali fornite dall’Ufficio

Oratori e Pastorale Giovanile della Diocesi di Brescia

che si occupa:

e Animazione e formazione negli oratori:
promuove l'itinerario annuale, le attivita estive e la for-
mazione di animatori ed educatori:

* Pastorale Giovanile:
studio e rielaborazione di progetti per fanciulli, ro-
gazzi, giovani e persone disabili; laboratori musicali
e teatrali; promozione dello sport e dell’espressivita;
attenzione alle poverta giovanili; i grandi eventi gio-
vanili diocesani e le giornate mondiali della gioventu;
collaborazioni con istruzioni sui temi del lavoro e del
disagio;

* Politiche Giovanili:
rappresentanza ai tavoli istituzionali; coordinamento
di progetti in rete tra oratori e territorio;

* Servizi gestionali per le strutture
ed attivita oratoriane:
norme, indicazioni e convenzioni per la gestione delle
strutture, dei bar e degli spazi per il tempo libero;

e Libreria
specializzata in Pastorale Giovanile e tematiche edu-
cative, diffusione delle pubblicazioni diocesane.

La Societa CooPerativa Sociale

“la Mongolﬁcra”

La Cooperativa Sociale ‘La Mongolfiera” & un’or-
ganizzazione ONLUS, che nasce nel 1986 per realizzo-
re servizi afti a migliorare le condizioni di vita persona-
le, di integrazione sociale e lavorativa delle persone con
disabilita e delle loro famiglie.

Nel corso di questi venti anni la Cooperativa ha realiz-
zato servizi con specifici e differenti obiettivi, tutti accu-
munati dalle stesse linee d'impegno:

® la cura della relazione con gli utenti e le loro famiglie;

* [‘attivazione di nuove risorse per concretizzare una
sempre migliore capacita di risposta ai bisogni vecchi e
nuovi;

* il consolidamento dei processi organizzativi;
e ['integrazione con la comunita sociale;
* o sviluppo della risorsa del volontariato;

* la promozione e il consolidamento del lavoro di rete tra
servizi, enti e associazioni;

® la crescita professionale degli operatori.

La progettualita interna si caratterizza per una continua
attenzione alla persona disabile e alla sua famiglia, per
poter migliorare i servizi offerti o per costruirne di nuovi.

I *alleanza educativa e culturale
tra il Centro Oratori Bresciani

e la Cooperativa Sociale
“l.a Mongolﬁera”

La scelta di costruire un’alleanza educativa e culturale
con |'Ufficio Oratori e Pastorale Giovanile della Dioce-
si di Brescia & sostenuta dalla convinzione che |'orato-
rio & una realtd storicamente riconosciuta come “luo-
go” formativo ed educativo dei giovani e degli adulti
e, contemporaneamente, & un interlocutore privilegiato
er condividere e promuovere un cammino per lo svi-
ﬁjppo integrale della persona disabile.
L'oratorio diventa, quindi, il luogo dell’accoglienza di
tutti coloro che, a vario titolo, trovano in esso un am-
biente di socializzazione, di confronto, di esperienza
di valori, e soprattutto, capace di trasmettere stimoli
all'intera societa civile percEé sia sempre piu attenta e
preparata ad accogliere ed accettare le immancabili
sfide che le giovani generazioni e le situazioni di disa-
gio pongono.
In questo contesto si concretizza |'impegno culturale
della Cooperativa Sociale “La Mongolfiera”, che de-
sidera promuovere con continuita e intelligenza una
cultura dell’integrazione nei confronti delle persone
disabili negli oratori.
La Cooperativa Sociale “La Mongolfiera” e il Centro
Oratori Bresciani vogliono essere ascoltatori attenti
delle esperienze di famiglie e giovani che talvolta fati-
cano a vivere occasioni di incontro in modo sereno e
attivo all’interno del proprio oratorio naturalmente per
motivi molto diversi, quante sono le singole situazioni
familiari.
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